
附件2-3

黔南州教育局 实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 632.3 632.3 10分 73.87% 8

   财政拨款 632.3 632.3 — — —

   其中：上级补助 506.64 506.64 — — —

       本级安排 125.66 125.66 — — —

   其他资金 — — —

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

数量
全州全日制在校家
庭经济困难学生

黔南职院在校生
1749人

免学费上半年1672人，下半年

1124人；助学金上半年1068人，

下半年482人。
10 9.6

质量 家庭经济困难学生 应助尽助 应助尽助 10 10

时效 资金发放时间 学期结束前 2022年12月 10 10

上级资助 506.64万元 399.34万元 10 7.9

州级资金 125.66万元 67.73万元 10 5.4

效
益
指

社会效益 职校学生顺利完成
学业

学会技能，顺利就
业

学生顺利完成学业，毕业人
数394人

30 30

满意度指
标（10
分）

服务对象
满意度

受助学生满意度 ≧90% ≧90% 10 10

100 90.9

绩效  结
论

联系电话：18785419871

年度总体
目标

绩

效

指

标

产
出
指
标

(50分)

成本

总         分

优

联系人：田佳鑫

注：1.绩效自评采取打分评价的形式，满分为100分，各部门（单位）可根据指标的重要程度确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该绩效自评的
总分。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分，效益指标30分、服务对象满意度10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其
他指标权重可适当调整，但总分应为100分。各三级指标得分最高不能超过该指标分值上限。
   2.未完成原因分析：说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。
   3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用实际完成值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值为≤
*），则得分计算方法应用年度指标值（A）/实际完成值（B）*该指标分值。
   4.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分值权重区间
100-80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%合理选择权重确定得分。

按实际在校符合资助政策学生人
数发放。本年度已完成发放，剩

余资金结转下年使用。
按实际在校符合资助政策学生人
数发放。本年度已完成发放，剩

余资金结转下年使用。

 目标1：用于全日制中等职业学校家庭经济困难学生免学费、助
学金资助

已完成全日制中等职业学校家庭经济困难学生免学费、助学金资助

未完成原因分析

按实际在校符合资助政策学生人
数发放。

399.34

67.73

预期目标 实际完成情况

项目资金  （万元）

主管部门及代码 黔南民族职业技术学院

全年执行数（B）

467.07

467.07

上级项目支出绩效自评表
（2022年度）

单位（盖章）：黔南民族职业技
术学院

填报日期：2023.7.5

项目名称 2022年学生补助经费（中等职业教育）预算的通知



附件2-3

州人力资源社会保障局 实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 4.32 4.32 10分 100% 10

   财政拨款 4.32 4.32 — — —

   其中：上级补助 4.32 4.32 — — —

       本级安排 — — —

   其他资金 — — —

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

数量 中职免学费资助人数 ≧27人 免学费43人 10 10

质量
学生资助管理信息系
统对技工院校免学费
资助学生识别率

≧95% 应助尽助 10 10

时效
资助补助按规定及时

发放率
≧95% 2022年12月 10 10

免学费资助标准 2000生/元/年 2000元/生/年 10 10

助学金资助标准 2000生/元/年 2000元/生/年 10 10

效
益
指
标

社会效益
学生就业率 ≧95%

学生顺利升学，无
毕业生

30 30

满意度指
标（10
分）

服务对象
满意度

师生满意度 ≧95% ≧95% 10 10

100 100

绩效
结论

联系电话：18785419871

上级项目支出绩效自评表
（2022年度）

单位（盖章）：黔南民族职业
技术学院

填报日期：2023.7.5

项目名称 学生资助补助中央经费（技工院校）

主管部门及代码 黔南州技工学校

项目资金  （万元）

全年执行数（B）

4.32

4.32

4.32

年度总
体目标

预期目标 实际完成情况

 目标1：用于全日制中等职业学校家庭经济困难学生免学费、助学
金资助

已完成全日制技工学校家庭经济困难学生免学费、助学金资助

成本

无2019级学生，所以没有学生
毕业，所有技工学生顺利升学

至三年级

绩

效

指

标

未完成原因分析

产
出
指
标

(50分)

总         分

优

联系人：田佳鑫

注：1.绩效自评采取打分评价的形式，满分为100分，各部门（单位）可根据指标的重要程度确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该
绩效自评的总分。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分，效益指标30分、服务对象满意度10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预
算资金执行率外，其他指标权重可适当调整，但总分应为100分。各三级指标得分最高不能超过该指标分值上限。
   2.未完成原因分析：说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。
   3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用实际完成值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标（即指
标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值（A）/实际完成值（B）*该指标分值。
   4.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分
值权重区间100-80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%合理选择权重确定得分。



附件2-3

黔南州教育局 实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 797 797 10分 100% 10

   财政拨款 797 797 — — —

   其中：上级补助 797 797 — — —

       本级安排 — — —

   其他资金 — — —

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

特色骨干专业建设 1个 1个 5 5

特色骨干专业群建设 1个 1个 5 5

产教融合实训基地建
设

1个 1个 5 5

广黔人才实训基地配
套建设

1批 未完成 5 0

学院南区运动场翻新
工程

1个 完成 5 5

质量
工程、实训基地配套
建设、骨干专业和骨
干专业群验收情况

验收通过

畜牧兽医骨干专业
、大数据技术骨干
专业群已提交验收
材料，畜牧兽医产
教融合实训基地将
于2023年10月提交
验收材料，工程已

验收使用。

5 5

时效 资金使用时效
按照项目实施方案
完成

已按时完成 4 4

特色骨干专业建设 100万元 100万元 4 4

特色骨干专业群建设 100万元 100万元 4 4

产教融合实训基地建
设

300万元 300万元 4 4

因素分配资金 297万元 297万元 4 4

学生就业率 逐步提升 就业率达90.51% 15 15

“双师型”教师 逐年增加
“双师型”教师达

50%
15 15

学校学生满意度 ≥80% 95% 5 5

学校教师满意度 ≥80% 95% 5 5

100 95

绩效
结论

联系电话：18785134792

上级项目支出绩效自评表
（2022年度）

单位（盖章）：黔南民族职
业技术学院

填报日期：2023.7.5

项目名称 2022年现代职业教育质量提升计划中央专项资金

主管部门及代码 黔南民族职业技术学院

项目资金  （万元）

全年执行数（B）

797

797

797

年度总
体目标

预期目标 实际完成情况

 目标1：高质量推进学院特色骨干专业和特色骨干专业群建设；
目标2：提升学院内涵建设，提高师资队伍建设水平；目标3：深

化产教融合、校企合作，提升社会服务能力。

 已完成省级畜牧兽医骨干专业、大数据技术骨干专业群建设，通过实训基
、专业群、专业建设，加强了与企业合作，提高了学院教师双师比率与学
生就业率，提升了学院社会服务能力；广黔人才实训基地配套建设未新增

内容，南区运动场翻新工程已完成。

该项目与南区运动场翻新共计
分配资金297万元，该资金全部

用于南区运动场翻新

成本

数量

效
益
指
标

(30分)

社会效益

满意度指
标（10
分）

服务对象
满意度

绩

效

指

标

未完成原因分析

产
出
指
标

(50分)

总         分

优

联系人：母欢欢

注：1.绩效自评采取打分评价的形式，满分为100分，各部门（单位）可根据指标的重要程度确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该
绩效自评的总分。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分，效益指标30分、服务对象满意度10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除
预算资金执行率外，其他指标权重可适当调整，但总分应为100分。各三级指标得分最高不能超过该指标分值上限。
   2.未完成原因分析：说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。
   3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用实际完成值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标（即
指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值（A）/实际完成值（B）*该指标分值。
   4.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分
值权重区间100-80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%合理选择权重确定得分。



附件2-3

黔南州教育局 实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 1304.8 1304.8 10分 97.89% 9

   财政拨款 1304.8 1304.8 — — —

   其中：上级补助 1144.04 1144.04 — — —

       本级安排 160.76 160.76 — — —

   其他资金 — — —

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

数量 受助人数
黔南技术学院：受
助人数5543人次；

受助人数5317 10 9.6

质量
确保受助学生顺利入

学
100%

家庭困难学生应助
尽助

10 10

时效 资助资金发放时间 2022年4月 2022年11月 10 5

中央资金 1144.04 1116.53万元 10 9.8

州级配套 160.76 160.76万元 10 10

效
益
指

社会效益
教育公平 逐步保障

家庭困难学生顺利
完成学业

30 30

满意度指
标（10
分）

服务对象
满意度

受助学生满意度 ≧95% ≧95% 10 10

100 93.4

绩效
结论

联系电话：18785419871

上级项目支出绩效自评表
（2022年度）

单位（盖章）：黔南民族职业
技术学院

填报日期：2023.7.5

项目名称 提前下达2020年学生资助补助经费（高等教育）预算资金

主管部门及代码 黔南民族职业技术学院

项目资金  （万元）

全年执行数（B）

1277.29

1277.29

1116.53

160.76

年度总
体目标

预期目标 实际完成情况

 目标1：本专科国家奖学金、国家励志奖学金、国家助学金和研
究生国家奖学金、国家励志奖学金、学业奖学金。

 已发放专科国家奖学金、国家励志奖学金、国家助学金、应征入伍学生学
费补偿贷款代偿、退役士兵免学费。

按实际在校符合资助政策学生
人数发放。

成本

按实际在校符合资助政策学生
人数发放。

绩

效

指

标

未完成原因分析

产
出
指
标

(50分)

按实际在校符合资助政策学生
人数发放。

总         分

优

联系人：田佳鑫

注：1.绩效自评采取打分评价的形式，满分为100分，各部门（单位）可根据指标的重要程度确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该
绩效自评的总分。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分，效益指标30分、服务对象满意度10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除
预算资金执行率外，其他指标权重可适当调整，但总分应为100分。各三级指标得分最高不能超过该指标分值上限。
   2.未完成原因分析：说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。
   3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用实际完成值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标（即
指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值（A）/实际完成值（B）*该指标分值。
   4.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分
值权重区间100-80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%合理选择权重确定得分。



附件2-3

黔南州教育局 实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 795 795 10分 100% 10

   财政拨款 795 795 — — —

   其中：上级补助 795 795 — — —

       本级安排 — — —

   其他资金 — — —

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

高水平高职学校 1个

2022年1月立项贵州
省教育厅“高水平
高职学校”，将于
2023年8月提交中期
绩效评价材料。

8 8

高水平专业群 2个

2021年1月立项茶叶
生产与加工“高水
平专业群”，2022
年1月立项茶叶生产
与加工、建筑与室
内设计“高水平专
业群”，已于2022
年8月提交中期绩效
评价材料，于12月
参加了全省“双高
”建设中期汇报。

8 8

黔南职教联盟组织开
展有关工作

组织开展职教师资
培训、论坛、年会
等，活动至少组织
开展1期

技能大赛4次；承办
了黔南州2022年职
教活动周；举办校
园招聘会5次；教师

培训3次

4 4

省级高水平高职学校 验收通过

“双高”任务完成
率达80%以上，2023
年8月将提交中期绩
效评价材料。

8 8

省级高水平专业群茶
叶生产与加工技术专
业群

验收通过

“双高”任务完成
率达80%以上，2023
年8月将提交中期绩
效评价材料。

6 6

省级高水平专业群-建
筑室内设计专业群

验收通过

“双高”任务完成
率达80%以上，2023
年8月将提交中期绩
效评价材料。

6 6

资金下达时效
按照相关要求及时
下达

已完成 2 2

资金使用时效
按照项目实施方案
完成

已完成 2 2

黔南职教联盟工作经
费

295万元 295万元 3 3

黔南职院“双高”建
设

500万元 500万元 3 3

学生就业率 ≥80% 就业率达90.51% 15 15

“双师型”教师 逐年增加
“双师型”教师达

50%
15 15

学校学生满意度 ≥80% 95% 5 5

学校教师满意度 ≥80% 95% 5 5

100 100

绩效
结论

联系电话：18785134792

上级项目支出绩效自评表
（2022年度）

单位（盖章）：黔南民族职
业技术学院

填报日期：2023.7.5

项目名称 现代职业教育省级专项资金

主管部门及代码 黔南民族职业技术学院

项目资金  （万元）

全年执行数（B）

795

795

795

年度总
体目标

预期目标 实际完成情况

 目标1：完成2022年度省级高水平高职学校建设任务。目标2：完
成职教联盟2022年工作任务。

学院2022年完成省级高水平高职学校建设任务，完成职教联盟2022年工作
任务。

质量

时效

数量

成本

效
益
指
标

(30分)

社会效益

产
出
指
标

(50分)

优

联系人：母欢欢

注：1.绩效自评采取打分评价的形式，满分为100分，各部门（单位）可根据指标的重要程度确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该
绩效自评的总分。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分，效益指标30分、服务对象满意度10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除
预算资金执行率外，其他指标权重可适当调整，但总分应为100分。各三级指标得分最高不能超过该指标分值上限。
   2.未完成原因分析：说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。
   3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用实际完成值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标（即
指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值（A）/实际完成值（B）*该指标分值。
   4.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分
值权重区间100-80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%合理选择权重确定得分。

满意度指
标（10
分）

服务对象
满意度

总         分

绩

效

指

标

未完成原因分析



附件2-3

黔南州教育局 实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 710.82 710.82 10分 85.12% 9

   财政拨款 710.82 710.82 — — —

   其中：上级补助 566.47 566.47 — — —

       本级安排 144.35 144.35 — — —

   其他资金 — — —

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

数量
本专科国家奖学金、
国家励志奖学金、国
家助学金和研究生国

4313人 受助人数4446 10 10

质量 家庭经济困难学生 应助尽助
家庭经济困难学生

顺利入学
10 10

时效 资助资金发放时间 2022年11月前 2022年11月前 10 10

中央资金 566.47万元 460.71万元 10 8

州级配套 144.35万元 144.35万元 10 10

效
益
指

社会效益 保障家庭困难学生顺
利完成学业

稳步保障
家庭困难学生顺利

完成学业
30 30

满意度指
标（10
分）

服务对象
满意度

受助学生满意度 ≧90% ≧95% 10 10

100 97

绩效
结论

联系电话：18785419871

上级项目支出绩效自评表
（2022年度）

单位（盖章）：黔南民族职业
技术学院

填报日期：2023.7.5

项目名称 2022年学生资助补助经费（高等教育）预算

主管部门及代码 黔南民族职业技术学院

项目资金  （万元）

全年执行数（B）

605.06

605.06

460.71

144.35

年度总
体目标

预期目标 实际完成情况

 目标1：本专科国家奖学金、国家励志奖学金、国家助学金和研究
生国家奖学金、学业奖学金、国家助学金。

 已发放专科国家奖学金、国家励志奖学金、国家助学金、应征入伍学生学
费补偿贷款代偿、退役士兵免学费。

成本

按实际在校符合资助政策学生人
数发放。

绩

效

指

标

未完成原因分析

产
出
指
标

(50分)

总         分

优

联系人：田佳鑫

注：1.绩效自评采取打分评价的形式，满分为100分，各部门（单位）可根据指标的重要程度确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该绩
效自评的总分。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分，效益指标30分、服务对象满意度10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预算
资金执行率外，其他指标权重可适当调整，但总分应为100分。各三级指标得分最高不能超过该指标分值上限。
   2.未完成原因分析：说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。
   3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用实际完成值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标（即指
标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值（A）/实际完成值（B）*该指标分值。
   4.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分值
权重区间100-80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%合理选择权重确定得分。



附件2-3

黔南州教育局 实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 119.18 119.18 10分 0.50% 1

   财政拨款 119.18 119.18 — — —

   其中：上级补助 95.38 95.38 — — —

       本级安排 23.8 23.8 — — —

   其他资金 — — —

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

数量 补助学生

免学费资助≥580

人；助学金≥5人；

奖学金1人

奖学金发放1人 10 1

质量
补助黔南职院全日制
在校家庭经济困难学

生
应助尽助 应助尽助 10 10

时效 资助完成时间 2022年底前 2022年底前 10 10

中央资金 95.38万元 0.6万元 10 0

州级资金 23.8万元 0万元 10 0

效
益
指

社会效益
中职学生学业 顺利毕业

顺利毕业，毕业人
数394人

30 30

满意度指
标（10
分）

服务对象
满意度

受助学生满意度 ≧90% ≧90% 10 10

100 62

绩效
结论

联系电话：18785419871

上级项目支出绩效自评表
（2022年度）

单位（盖章）：黔南民族职业
技术学院

填报日期：2023.7.5

项目名称 下达2022年学生补助经费（中等职业教育）预算的通知

主管部门及代码 黔南民族职业技术学院

项目资金  （万元）

全年执行数（B）

0.6

0.6

0.6

0

年度总
体目标

预期目标 实际完成情况

 目标1：中职国家奖学金、助学金、免学费 已完成中职国家奖学金发放

成本

按实际在校符合资助政策学生
人数发放。本年度已完成发

放，剩余资金结转下年使用。
按实际在校符合资助政策学生
人数发放。本年度已完成发

放，剩余资金结转下年使用。

绩

效

指

标

未完成原因分析

产
出
指
标

(50分)

按实际在校符合资助政策学生
人数发放。本年度已完成发

放，剩余资金结转下年使用。

总         分

中

联系人：田佳鑫

注：1.绩效自评采取打分评价的形式，满分为100分，各部门（单位）可根据指标的重要程度确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该
绩效自评的总分。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分，效益指标30分、服务对象满意度10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预
算资金执行率外，其他指标权重可适当调整，但总分应为100分。各三级指标得分最高不能超过该指标分值上限。
   2.未完成原因分析：说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。
   3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用实际完成值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标（即指
标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值（A）/实际完成值（B）*该指标分值。
   4.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分
值权重区间100-80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%合理选择权重确定得分。



附件2-3

州人力资源社会保障局 实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 40.96 40.96 10分 50.00% 5

   财政拨款 40.96 40.96 — — —

   其中：上级补助 40.96 40.96 — — —

       本级安排 — — —

   其他资金 — — —

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

中职国家奖学金资助
人数

≧0.0128万人 国家助学金发放208人 5 5

中职免学费资助人数 ≧0.0128万人 国家免学费发放208人 5 5

质量
学生资助管理信息系
统对技工院校免学费
资助学生识别率

≧95%
受资助学生录入系

统≧95%
10 10

时效
资助补助按规定及时

发放率
≧95% 2022年12月 10 10

免学费资助标准 2000元/生/年 2000元/生/年 10 0

助学金资助标准 2000元/生/年 2000元/生/年 10 10

社会效益
中职学生学业 顺利毕业

学生顺利升学，无
毕业生

10 10

可持续影
响 掌握技能，实现就业 长期

学生掌握技能顺利
升学，无毕业生

20 20

受助学生满意度 ≧95% ≧95% 3 3

受助学生家长满意度 ≧95% ≧95% 3 3

学生、家长咨询满意度 ≧95% ≧95% 4 4

100 85

绩效
结论

联系电话：18785419871

上级项目支出绩效自评表
（2022年度）

单位（盖章）：黔南民族职业
技术学院

填报日期：2023.7.5

项目名称 学生资助补助中央经费（技工院校）

主管部门及代码 黔南民族职业技术学院（黔南州技工学校）

项目资金  （万元）

全年执行数（B）

20.48

20.48

20.48

年度总
体目标

预期目标 实际完成情况

 目标1：技工院校各项国家资助政策按规定得到落实；目标2：贫
困地区的学生接受中等职业教育率明显提升，满足家庭经济困难学
生基本学习生活需要；目标3：激励技工院校学生勤奋学习、努力

进取，提高学生思想道德素质和专业技能水平。

已按时发放在校技工学生免学费和助学金，技工院校各项国家资助政策按规
定得到落实，中等职业教育率明显提升。

成本

因财政支付系统对资金进行了
科目细分，有相应支出时才可

以使用

数量

效
益
指
标

(30分)

无2019级技工学生，所以没有
学生毕业，所有技工学生顺利

升学至三年级

无2019级技工学生，所以没有
学生毕业，所有技工学生顺利

升学至三年级

满意度指
标（10
分）

服务对象
满意度

绩

效

指

标

未完成原因分析

产
出
指
标

(50分)

总         分

优

联系人：田佳鑫

注：1.绩效自评采取打分评价的形式，满分为100分，各部门（单位）可根据指标的重要程度确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该
绩效自评的总分。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分，效益指标30分、服务对象满意度10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除
预算资金执行率外，其他指标权重可适当调整，但总分应为100分。各三级指标得分最高不能超过该指标分值上限。
   2.未完成原因分析：说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。
   3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用实际完成值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标（即
指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值（A）/实际完成值（B）*该指标分值。
   4.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分
值权重区间100-80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%合理选择权重确定得分。



附件2-3

黔南州教育局 实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 409 409 10分 100% 10

   财政拨款 409 409 — — —

   其中：上级补助 409 409 — — —

       本级安排 — — —

   其他资金 — — —

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

实体比例建筑教学模
型

1项 完成 3 3

新购置办公桌椅 ≥230套 完成 3 3

新建大学生孵化园场
地

4966平米
建设4966平米大学
生创业孵化基地

3 3

新增课桌 ≥310套 310套 3 3

新增椅子 ≥620套 620套 3 3

新增拼接屏多媒体教
室

12间 12间 3 3

新增多媒体台式电脑 4台 10台 3 3

新增笔记本电脑 1台 5台 3 3

新增打印机 3台 3台 3 3

新增移动交互式大屏 2台 4台 3 3

旅茶系烹饪实训室、
会计系教室供配电电
缆入地改造

1项 完成 3 3

设备合格率 100% 100% 4 4

新建大学生孵化园场
地

满足30家企事业入驻

足30家企事业入驻
任务正在实施阶
段，大学生创业孵
化基地已入驻企业

12家。

3 2

时效 项目完成时限 2022年12月前完成
2022年12月底前完

成
5 5

成本 项目或定额成本 409万 409万元 5 5

高职就业率 ≥85% 90.51% 10 10

双高建设指标
超额完成省下达计

划任务

双高建设任务中成
立省级创业孵化基

地，已完成

10 10

教学水平和质量 逐年提升
教学水平和质量逐

年提升
10 10

教师满意度 ≥90% ≥90% 5 5

学生满意度 ≥90% ≥90% 5 5

100 99

绩效
结论

联系电话：13595477518

上级项目支出绩效自评表
（2022年度）

单位（盖章）：黔南民族职
业技术学院

填报日期：2023.7.5

项目名称 2022年现代职业教育质量提升计划中央专项资金

主管部门及代码 黔南民族职业技术学院

项目资金  （万元）

全年执行数（B）

409

409

409

效
益
指
标

(30分)

社会效益

年度总
体目标

预期目标 实际完成情况

目标1.新建设黔南职院大学生创新创业孵化基地；目标2.支付建
筑实训模型；目标3.改善和提升教学基础设施；目标4.提升学院
教学服务水平和扩大学生就业渠道暨技术技能；目标5.维修学生

室内运动篮球场一个。

1.新增课桌310套，椅子620把，拼接屏多媒体教室12间，办公电脑10台，
笔记本电脑5台，打印机3台，移动交互式大屏4台；2.建设4966平米大学生

创业孵化基地，已完成；3.支付建筑实训模型已完成；
4.改善和提升教学基础设施已完成；

绩

效

指

标

未完成原因分析

产
出
指
标

(50分)

数量

质量
创业孵化示范基地于2022年年
底正式投入使用，并于2023年
初开始邀请企业入驻或注册，
已入驻14家企业，部分企业还
在办理入驻程序，计划还将入

驻17家企业。

优

联系人：吴应军

注：1.绩效自评采取打分评价的形式，满分为100分，各部门（单位）可根据指标的重要程度确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该
绩效自评的总分。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分，效益指标30分、服务对象满意度10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除
预算资金执行率外，其他指标权重可适当调整，但总分应为100分。各三级指标得分最高不能超过该指标分值上限。
   2.未完成原因分析：说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。
   3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用实际完成值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标（即
指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值（A）/实际完成值（B）*该指标分值。
   4.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分
值权重区间100-80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%合理选择权重确定得分。

满意度指
标（10
分）

服务对象
满意度

总         分



附件2-3

黔南州教育局 实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 30 30 10分 100% 10

   财政拨款 30 30 — — —

   其中：上级补助 30 30 — — —

       本级安排 — — —

   其他资金 — — —

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

数量 平台数量
建成创新创业公共

服务平台一个
建成创新创业公共
服务平台一个

25 25

质量 创业孵化基地建设
创建省级创业孵化

基地
创建省级创业孵化

基地
15 15

时效 项目完成时间 2023年9月 2023年9月 5 5

成本 省级补助资金 30万元 30万元 5 5

经济效益
技术服务收入

入孵企业/团队经营
收入≥300万元

入孵企业/团队尚未
产生经营收入

10 0

社会效益
社会效益

服务周边企业或创
新创业团队30家以
上，培训≥1000人次

服务周边企业或创
新创业团队14家以
上，培训≥100人次

20 7

满意度指
标（10
分）

服务对象
满意度

企业、师生满意度 ≥90% 97% 10 10

100 77

绩效
结论

联系电话：18328088570

上级项目支出绩效自评表
（2022年度）

单位（盖章）：黔南民族职业
技术学院

填报日期：2023.7.5

项目名称 黔南民族职业技术学院省级双创示范基地双创支撑平台建设项目

主管部门及代码 黔南民族职业技术学院

项目资金  （万元）

全年执行数（B）

30

30

30

年度总
体目标

预期目标 实际完成情况

 目标1：建成创新创业公共服务平台；目标2：助推产业增加年均
增速的增长；目标3：搭建双创支撑平台；目标4：推动双创平台支

撑作用。

 ①建成创新创业公共服务平台一个，已完成；
②助推产业增加年均增速的增长，正在实施阶段；

③搭建双创支撑平台，已完成；
④推动双创平台支撑作用。

效
益
指
标

(30分)

创业孵化示范基地于2022年年
底正式投入使用，并于2023年
初开始邀请企业入驻或注册，
入孵企业还在完善企业架构，
招聘企业工作人员，尚未产生

经营效益。

创业孵化示范基地于2022年年
底正式投入使用，并于2023年
初开始邀请企业入驻或注册，
已入驻14家企业，部分企业还
在办理入驻程序，计划还将入
驻17家企业，企业入驻后正式

开展培训等运营工作。

绩

效

指

标

未完成原因分析

产
出
指
标

(50分)

总         分

良

联系人：刘鸿

注：1.绩效自评采取打分评价的形式，满分为100分，各部门（单位）可根据指标的重要程度确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该
绩效自评的总分。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分，效益指标30分、服务对象满意度10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预
算资金执行率外，其他指标权重可适当调整，但总分应为100分。各三级指标得分最高不能超过该指标分值上限。
   2.未完成原因分析：说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。
   3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用实际完成值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标（即指
标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值（A）/实际完成值（B）*该指标分值。
   4.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分
值权重区间100-80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%合理选择权重确定得分。


