附件2：

黔南民族职业技术学院学生实习考核表
	学 生 填 写
	姓名
	
	专业
	

	
	班级
	
	学号
	

	
	实习单位
	
	实习部门
	

	
	工作内容记录

	
	时间
	岗位名称
	工作内容
	指导教师签字

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	自我评价：












	企 业 指 导 教 师 填 写
	姓名
	
	职务/职称
	

	
	工作态度
	A认真
	B较认真
	C一般
	D较差

	
	专业理论
	A强
	B较强
	C一般
	D较差

	
	专业技能
	A强
	B较强
	C一般
	D较差

	
	职业素质
	A 好
	B 良好
	C一般
	D较差

	
	工作效果
	A 好
	B 良好
	C一般
	D较差

	
	创新意识
	A强
	B较强
	C一般
	D较差

	
	成绩评定（按百分制）： 

	
	评语：









指导教师签名：                       实习单位盖章：
年 月 日

	学 院 指 导 教 师 填 写
	姓名
	
	职称/职务
	

	
	学生实习期间表现成绩
（按百分制）
	
	学生实习报告成绩
（按百分制）
	

	
	评语：









[bookmark: _GoBack]指导教师签名：                                系盖章：
年 月 日

	
	综合成绩等级
（系部核算）
	




说明：
1.学生自行联系实习单位的，若工作单位变动不联系辅导员和指导教师，实习成绩为不及格。
2.实习期间，学生由于违反实习单位规定或因品德表现等原因被实习单位退回学校（须学校核实），实习成绩不及格。
3.学生实习结束后被实习单位录用，实习成绩可评为优秀或良好。
4.学生综合成绩=企业指导教师评定成绩*60% +学生实习期间表现成绩*10% + 学生实习报告成绩*30%；
综合成绩≥90优秀，90＞综合成绩≥80良好，80＞综合成绩≥70中，70＞综合成绩≥60及格，综合成绩＜60不及格。

