黔南民族职业技术学院顶岗实习协议书
 
甲方：黔南民族职业技术学院            
乙方：

甲乙双方现就甲方学生到乙方顶岗实习事宜，在平等自愿、友好协商的基础上达成如下协议：
一、甲方根据乙方需要，推荐应届毕业生到乙方参加顶岗实习工作。乙方提供实习场地及实习指导，并保障实习学生的实习待遇。
二、实习协议期限：    年   月    日～    年   月   日。
三、甲方的责任及义务：
1、甲方负责按乙方的具体要求向乙方提供符合条件的顶岗实习学生。
2、甲方有责任向乙方提供符合乙方要求的顶岗实习学生档案资料。（身份证复印件、实习推荐表、学生证等。）
3、甲方有权利监督乙方的实习教学，可以提供合理化意见和建议。
4、顶岗实习期间，甲方应参与对实习学生的管理，及时了解学生实习的表现，协助乙方做好学生思想工作。
四、乙方的责任和义务
1、乙方负责甲方学生在企业实习期间的岗位培训、提供符合国家要求的劳动保障条件，负责实习期间的生产、生活安全。乙方应遵照法律、法规保障甲方学生的合法权益。
2、乙方为学生办理人身意外伤害保险，学生离校前5个工作日办理完毕，在保险生效后离校。甲方顶岗实习学生在乙方企业实习工作、生活期间或上、下班途中产生工伤事故、意外伤害，由乙方依据《劳动法》及相关法律、法规负责解决。
[bookmark: _GoBack]3、在正常作息时间内，乙方向甲方的实习学生支付实习工资标准为       元/月。工作时间按乙方公司规定执行，加班及节假日加班按国家相关标准执行。
4、在实习期间，乙方不得以任何形式向甲方学生收取任何费用。
5、为保证甲方学生顺利毕业，甲方学生在毕业前办理相关毕业手续时，乙方应积极配合。
6、乙方应为甲方学生提供安全稳定的食宿条件。
7、乙方在甲方学生实习期满取得毕业证后，在甲乙双方自愿的情况下，对参加实习的甲方学生有优先留用权，并给甲方学生签订正式劳工合同。
8、甲方学生如果不适应乙方实习生活，可以解除实习协议。
9、学生实习结束后，乙方应对学生在实习期间的表现，给予综合评价。（填写甲方提供的有关表格）
10、学生实习期满三个月，乙方为学生报销一次单程的路费。
11、在甲方学生实习期间，乙方应报销甲方委派到乙方对学生进行实习指导教师（2-3人）的路费及提供免费的食宿。
12、为保证甲方学生能够按照甲方的教学计划，修完规定的课程，顺利毕业，乙方应配合甲方在乙方提供上课地点，在不影响乙方正常生产的同时，合理调整实习学生的工作时间，并免费提供甲方上课教师的食宿。
13、如有甲方学生违反实习纪律行为，造成严重影响的，乙方可与甲方学生解除实习协议，并及时通知甲方；如甲方学生自行解除实习协议并离开实习单位，乙方应及时通知甲方。
五、其他
1、因不可抗拒因素（指自然灾害、病疫、战争动乱等）而造成本协议不能继续履行的，双方可终止或解除合同，互不承担责任。
2、本协议在履行中如发生争议，由双方协商解决，协商不成时甲乙任何一方可起诉至法院进行裁决。
本协议自双方签订、盖章之日起生效、本协议一式二份，甲乙双方各一份。未尽事宜双方可以通过附件加以补充，附件为本合同的有机组成，具有同等的法律效力。
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